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Робоча програма навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності» для 
бакалаврів спеціальності 263 «Цивільна безпека» / Нац. техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка», каф. ОПЦБ  – Д. : НТУ «ДП», 2024 – 12 с. 

Розробник – Столбченко О.В. – доцент, кандидат технічних наук. 

Робоча програма регламентує: 
– мету дисципліни; 
– дисциплінарні результати навчання, сформовані на основі трансформації 

очікуваних результатів навчання освітньої програми;  
– базові дисципліни; 
– обсяг і розподіл за формами організації освітнього процесу та видами 

навчальних занять; 
– програму дисципліни (тематичний план за видами навчальних занять); 
– алгоритм оцінювання рівня досягнення дисциплінарних результатів 

навчання (шкали, засоби, процедури та критерії оцінювання);  
– інструменти, обладнання та програмне забезпечення; 
– рекомендовані джерела інформації. 
 
Робоча програма призначена для реалізації компетентнісного підходу під 

час планування освітнього процесу, викладання дисципліни, підготовки 
студентів до контрольних заходів, контролю провадження освітньої діяльності, 
внутрішнього та зовнішнього контролю забезпечення якості вищої освіти, 
акредитації освітніх програм у межах спеціальності. 

 

 

Погоджено рішенням методичної комісії спеціальності 263 Цивільна 
безпека (протокол № 4 від 28.06.2024). 
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1 МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИЦИПЛІНИ 

В освітньо-професійній програмі Національного технічного університету 
«Дніпровська політехніка» до дисципліни Ф1 «Безпека життєдіяльності» 
віднесено такі результати навчання: 

РН6 Пояснювати процеси впливу шкідливих і небезпечних чинників, що 
виникають у разі небезпечної події; застосовувати теорії захисту населення, 
територій та навколишнього природного середовища від чинників ураження 
та джерел надзвичайних ситуацій, та необхідні для здійснення професійної 
діяльності знання математичних та природничих наук. 
 

 
Мета вивчення дисципліни полягає у набутті студентом компетенцій, 

знань, умінь і навичок для здійснення професійної діяльності за спеціальністю з 
урахуванням ризику виникнення техногенних аварій й природних небезпек, які 
можуть спричинити надзвичайні ситуації та привести до несприятливих 
наслідків на об’єктах господарювання, а також формування у студентів 
відповідальності за особисту та колективну безпеку. 

Реалізація мети вимагає трансформації загальних результатів навчання в 
професійні та адекватний відбір змісту навчальної дисципліни за цим критерієм. 

2 ОЧІКУВАНІ ПРОФЕСІЙНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 
 

Шифр 
ПРН 

Професійні результати навчання (ПРН) 
шифр ДРН зміст 

РН6 РН6-2.1- Ф1 Пояснювати процеси впливу шкідливих чинників, що 
виникають у разі небезпечної події. 

РН6 РН6-2.2- Ф1 Пояснювати процеси впливу небезпечних чинників, що 
виникають у разі небезпечної події. 

РН6 РН6-2.3- Ф1 застосовувати теорії захисту населення від уражальних 
чинників джерел надзвичайних ситуацій, необхідні для 
здійснення професійної діяльності знання математичних 
та природничих наук 

РН6 РН6-2.4- Ф1 застосовувати теорії захисту території та навколишнього 
природного середовища від уражальних чинників джерел 
надзвичайних ситуацій,  

РН6 РН6-2.5- Ф1 застосовувати необхідні для здійснення професійної 
діяльності знання математичних та природничих наук 

 

3 БАЗОВІ ДИСЦИПЛІНИ  
Дисципліна «Вступ до спеціальності» викладається в 1-му семестрі 

відповідно до навчального плану, тому додаткових вимог до базових дисциплін 
не встановлюється. Міждисциплінарні зв’язки: вивчення курсу «Вступ до 
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спеціальності» ґрунтується на знаннях, отриманих з попередньо вивчених 
дисциплін у закладах середньої освіти.  
 

4 ОБСЯГ І РОЗПОДІЛ ЗА ФОРМАМИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО 
ПРОЦЕСУ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 

Вид 
навчальних 

занять О
бс

яг
, 

го
ди

ни
 Розподіл за формами навчання, години 

денна вечірня заочна 
аудиторні 

заняття 
самостійна 

робота 
аудиторні 

заняття 
самостійна 

робота 
аудиторні 

заняття 
самостійна 

робота 
лекційні 56 24 32 - - 4 60 
практичні 34 6 28 - - 6 20 
лабораторні - - - - - - - 
семінари - - - - - - - 

РАЗОМ 90 30 60 - - 10 80 

 

5 ПРОГРАМА ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 
 

Шифри 
ПРН Види та тематика навчальних занять 

Обсяг 
складових, 

години 
 ЛЕКЦІЇ 56 
РН6-2.1 -
Ф1 
РН6-2.5-
Ф1 

Вступ. Місце та завдання студента у загальної системі 
навчання в університеті. Організація процесу навчання та 
правильний розподіл часу. Лекції, практичні заняття, курсові 
роботи. 

7 

1 Категорійно-понятійний апарат з безпеки 
життєдіяльності, таксономія небезпек. Ризик, як кількісна 
оцінка небезпек. 
1.1 Модель життєдіяльності людини. Головні визначення – 
безпека, загроза, небезпека, надзвичайна ситуація, ризик. 
1.2 Методологічні основи безпеки життєдіяльності. Системний 
підхід у безпеці життєдіяльності. Таксономія, ідентифікація та 
квантифікація небезпек. 
1.3. Класифікація НС за причинами походження, 
територіального поширення і обсягів заподіяних або 
очікуваних збитків 

РН6-2.1-
Ф1 

2 Природні загрози та характер їхніх проявів і дії на людей, 
тварин, рослин, об’єкти економіки. 

7 

2.1 Характеристика небезпечних геологічних процесів і явищ: 
землетрус, карст, осідання ґрунтів над гірничими виробками, 
зсув, обвал, ерозія ґрунту. 
2.2 Небезпечні гідрологічні процеси і явища: підтоплення, 
затоплення повеневими або паводковими водами, талими 
водами та в поєднанні з підняттям ґрунтових вод, підтоплення 
внаслідок затору льоду, вітрові нагони. 
2.3 Пожежі у природних екосистемах (ландшафтна, лісова, 
степова, торф’яна пожежа). Біологічні небезпеки. 
3. Техногенні небезпеки та їхні наслідки. 7 



6 

Шифри 
ПРН Види та тематика навчальних занять 

Обсяг 
складових, 

години 
РН6-2.2- 
Ф1 
 

3.1 Гідродинамічні об’єкти і їхнє призначення.. 
3.2 Джерела радіації та одиниці її вимірювання. 
3.3 Забезпечення безпеки ведення вибухових робіт 
3.4 Класифікація небезпечних хімічних речовин за ступенем 
токсичності, здатності до горіння, впливом на організм людини 
3.5 Типологія аварій на хімічно-небезпечних об’єктах та 
вимоги до їхнього розміщення і розвитку 

РН6-2.2 -
Ф1 
РН6-2.4 -
Ф1 

4. Соціально-політичні небезпеки, їхні види та 
характеристики. Соціальні та психологічні фактори 
ризику. Поведінкові реакції населення у НС 

7 

4.1 Глобальні проблеми людства: глобальна біосферна криза, 
екологічна криза, ресурсна криза, мирне співіснування, 
припинення гонки озброєння та відвернення ядерної війни, 
охорона навколишнього природного середовища, паливно-
енергетична, сировинна, продовольча, демографічна, 
інформаційна, ліквідація небезпечних хвороб. 
4.2 Класифікація об’єктів щодо забезпечення захисту від 
терористичних дій. 
4.3 Соціальні фактори, що впливають на життя та здоров’я 
людини. Корупція і криміналізація суспільства 
4.4 Психологічна надійність людини та її роль у забезпеченні 
безпеки. Захисні властивості людського організму. 
4.5 Види поведінки людини та її психічна діяльність: психічні 
процеси, стани, властивості 
4.6 Частота змін стресових станів у людей, що знаходяться в 
районі НС. 

РН6-2.5-
Ф1 

5. Застосування ризик орієнтованого підходу для побудови 
імовірнісних структурно-логічних моделей виникнення та 
розвитку НС. 

7 

5.1 Загальний аналіз ризику і проблем безпеки складних 
систем, які охоплюють людину (керівник, оператор, персонал, 
населення), об’єкти техносфери та природне середовище. 
5.2 . Концепція прийнятного ризику 
5.3 Вибір методів (відмова від ризиків, зниження, передача і 
ухвалення) та інструментів управління виявленим ризиком.  

РН6-2.3-
Ф1 

6. Менеджмент безпеки, правове забезпечення та 
організаційно-функціональна структура захисту населення 
та АТО у НС. 

7 

6.1 Правові норми, що регламентують організаційну структуру 
органів управління безпекою та захистом у НС, процеси її 
функціонування і розвитку, регламентацію режимів 
запобігання і ліквідації НС. 
6.2 Загальні норми законодавства, підзаконних актів, стандарти 
і технічні умови, технічні і адміністративні регламенти, що 
регламентують принципи і механізми регулювання безпеки, 
зниження ризиків і пом’якшення наслідків НС 
6.3 Критерії та показники оцінки ефективності функціонування 
системи безпеки та захисту в НС об’єкту господарювання 
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Шифри 
ПРН Види та тематика навчальних занять 

Обсяг 
складових, 

години 
РН6-2.3 -
Ф1 
РН6-2.4-
Ф1 

7. Управління силами та засобами ОГ під час НС. 7 
7.1 Порядок надання населенню інформації про наявність 
загрози або виникнення НС, правил поведінки та способів дій в 
цих умовах.  
7.2 Мета і загальна характеристика рятувальних та інших 
невідкладних робіт. 
7.3 Склад та завдання угрупування сил першого, другого 
ешелонів та резерву. 

РН6-2.3 -
Ф1 
РН6-2.5-
Ф1 

8 Здійснення карантинних та інших санітарно-
протиепідемічних заходів 

7 

8.1 Загальні положення і вимоги 
8.2 Технічні засоби і способи проведення дезактивації, 
дегазації та дезінфекції території, 
8.3 Дезактивуючи, дегазуючи та дезінфікуючи розчини. 
 

 ПРАКТИЧНІ ЗАНЯТТЯ 34 
РН6-2.3 1  «Опрацювання закону України «Про охорону праці». 8 
РН6-2.2 2. Методи та прилади оцінки мікроклімату. 8 
РН6-2.2 3. Первинні засоби пожежогасіння. 8 
РН6-2.1 4. Надання першої допомоги потерпілим 10 

РАЗОМ 90 

6 ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 
Сертифікація досягнень студентів здійснюється за допомогою прозорих 

процедур, що ґрунтуються на об’єктивних критеріях відповідно до Положення 
університету «Про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти». 

Досягнутий рівень компетентності відносно очікуваної, що ідентифіковано 
під час контрольних заходів, відображає реальний результат навчання студента 
за дисципліною. 

6.1 Шкали 
Оцінювання навчальних досягнень студентів НТУ «ДП» здійснюється за 

рейтинговою (100-бальною) та інституційною шкалами. Остання необхідна (за 
офіційною відсутністю національної шкали) для конвертації (переведення) 
оцінок здобувачів вищої освіти різних закладів. 

Шкали оцінювання навчальних досягнень студентів НТУ «ДП» 
Рейтингова Інституційна 

90…100 відмінно / Excellent 
74…89 добре / Good 
60…73 задовільно / Satisfactory 
0…59 незадовільно / Fail 
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Кредити навчальної дисципліни зараховуються, якщо студент отримав 
підсумкову оцінку не менше 60-ти балів. Нижча оцінка вважається академічною 
заборгованістю, що підлягає ліквідації відповідно до Положення про організацію 
освітнього процесу НТУ «ДП». 

Засоби діагностики та процедури оцінювання 

ПОТОЧНИЙ КОНТРОЛЬ ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ 
навчальне 

заняття 
засоби 

діагностики процедури засоби 
діагностики процедури 

лекції контрольні 
завдання за 
кожною темою 

виконання 
завдання під час 
лекцій 

 
 
 
 
комплексна 
контрольна 
робота (ККР) 

визначення 
середньозваженого 
результату поточних 
контролів; 
 
виконання ККР під час 
іспиту за бажанням 
студента 

практичні контрольні 
завдання за 
кожною темою 

виконання завдань 
під час практичних 
занять 

 
Під час поточного контролю лекційні заняття оцінюються шляхом 

визначення якості виконання контрольних конкретизованих завдань. Практичні 
заняття оцінюються якістю виконання контрольного або індивідуального 
завдання. 

Якщо зміст певного виду занять підпорядковано опису кваліфікаційного 
рівня, то інтегральне значення оцінки може визначатися з урахуванням вагових 
коефіцієнтів, що встановлюються викладачем. 

За наявності рівня результатів поточних контролів з усіх видів навчальних 
занять не менше 60 балів, підсумковий контроль здійснюється без участі 
студента шляхом визначення середньозваженого значення поточних оцінок. 

Незалежно від результатів поточного контролю кожен студент має право 
виконувати ККР, яка містить завдання, що охоплюють ключові дисциплінарні 
результати навчання. 

Кількість конкретизованих завдань ККР повинна відповідати відведеному 
часу на виконання. Кількість варіантів ККР має забезпечити індивідуалізацію 
завдання. 

Значення оцінки за виконання ККР визначається середньою оцінкою 
складових (конкретизованих завдань) і є остаточним. 

Інтегральне значення оцінки виконання ККР може визначатися з 
урахуванням вагових коефіцієнтів, що встановлюється кафедрою для опису 
кваліфікаційного рівня НРК. 

6.3 Критерії 
Реальні результати навчання студента ідентифікуються та вимірюються 

відносно очікуваних під час контрольних заходів за допомогою критеріїв, що 
описують дії студента для демонстрації досягнення результатів навчання. 
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Для оцінювання виконання контрольних завдань під час поточного 
контролю лекційних і практичних занять в якості критерію використовується 
коефіцієнт засвоєння, що автоматично адаптує показник оцінки до рейтингової 
шкали: 

Оi = 100 a/m, 
де a – число правильних відповідей або виконаних суттєвих операцій відповідно 
до еталону рішення; m – загальна кількість запитань або суттєвих операцій 
еталону. 

Індивідуальні завдання та комплексні контрольні роботи оцінюються 
експертно за допомогою критеріїв, що характеризують співвідношення вимог до 
рівня компетентності і показників оцінки за рейтинговою шкалою. 

Зміст критеріїв спирається на компетентністні характеристики, визначені 
НРК для бакалаврського рівня вищої освіти (подано нижче). 

Загальні критерії досягнення результатів навчання  
для  6-го кваліфікаційного рівня за НРК 

Опис 
кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 
відповідальності і автономії 

Показник 
оцінки  

Знання  
♦ концептуальні 
наукові та 
практичні знання, 
критичне 
осмислення 
теорій, принципів, 
методів і понять у 
сфері професійної 
діяльності та/або 
навчання 

Відповідь відмінна – правильна, обґрунтована, 
осмислена. Характеризує наявність: 
- концептуальних знань; 
- високого ступеню володіння станом питання; 
- критичного осмислення основних теорій, принципів, 
методів і понять у навчанні та професійній діяльності 

95-100 

Відповідь містить негрубі помилки або описки 90-94 
Відповідь правильна, але має певні неточності 85-89 
Відповідь правильна, але має певні неточності й 
недостатньо обґрунтована 

80-84 

Відповідь правильна, але має певні неточності, 
недостатньо обґрунтована та осмислена  

74-79 

Відповідь фрагментарна 70-73 
Відповідь демонструє нечіткі уявлення студента про 
об'єкт вивчення 

65-69 

Рівень знань мінімально задовільний 60-64 
Рівень знань незадовільний <60 

Уміння/навички 
♦ поглиблені 
когнітивні та 
практичні 
уміння/навички, 
майстерність та 
інноваційність на 
рівні, необхідному 
для розв’язання 

Відповідь характеризує уміння: 
- виявляти проблеми; 
- формулювати гіпотези; 
- розв'язувати проблеми; 
- обирати адекватні методи та інструментальні засоби; 
- збирати та логічно й зрозуміло інтерпретувати 
інформацію; 
- використовувати інноваційні підходи до розв’язання 
завдання 

95-100 
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Опис 
кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 
відповідальності і автономії 

Показник 
оцінки  

складних 
спеціалізованих 
задач і 
практичних 
проблем у сфері 
професійної 
діяльності або 
навчання 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності з негрубими помилками 

90-94 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні неточності 
при реалізації однієї вимоги  

85-89 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні неточності 
при реалізації двох вимог 

80-84 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні неточності 
при реалізації трьох вимог 

74-79 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні неточності 
при реалізації чотирьох вимог 

70-73 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності при виконанні завдань за 
зразком 

65-69 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання при виконанні завдань за зразком, але з 
неточностями 

60-64 

рівень умінь/навичок незадовільний <60 
Комунікація 

♦ донесення до 
фахівців і 
нефахівців 
інформації, ідей, 
проблем, рішень, 
власного досвіду 
та аргументації; 
♦ збір, 
інтерпретація та 
застосування 
даних; 
♦ спілкування з 
професійних 
питань, у тому 
числі іноземною 
мовою, усно та 
письмово 

Вільне володіння проблематикою галузі. 
Зрозумілість відповіді (доповіді). Мова: 
- правильна; 
- чиста; 
- ясна; 
- точна; 
- логічна; 
- виразна; 
- лаконічна. 
Комунікаційна стратегія: 
- послідовний і несуперечливий розвиток думки; 
- наявність логічних власних суджень; 
- доречна аргументації та її відповідність відстоюваним 
положенням; 
- правильна структура відповіді (доповіді); 
- правильність відповідей на запитання; 
- доречна техніка відповідей на запитання; 
- здатність робити висновки та формулювати пропозиції 

95-100 

Достатнє володіння проблематикою галузі з незначними 
хибами. 
Достатня зрозумілість відповіді (доповіді) з незначними 
хибами. 
Доречна комунікаційна стратегія з незначними хибами 

90-94 
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Опис 
кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 
відповідальності і автономії 

Показник 
оцінки  

Добре володіння проблематикою галузі. 
Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано три 
вимоги) 

85-89 

Добре володіння проблематикою галузі. 
Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано чотири 
вимоги) 

80-84 

Добре володіння проблематикою галузі. 
Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано п’ять 
вимог) 

74-79 

Задовільне володіння проблематикою галузі. 
Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 
комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано сім 
вимог) 

70-73 

Часткове володіння проблематикою галузі. 
Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 
комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не 
реалізовано дев’ять вимог) 

65-69 

Фрагментарне володіння проблематикою галузі. 
Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 
комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не 
реалізовано 10 вимог) 

60-64 

Рівень комунікації незадовільний <60 
Відповідальність і автономія 

♦ управління 
складною 
технічною або 
професійною 
діяльністю чи 
проектами; 
♦ спроможність 
нести 
відповідальність 
за вироблення та 
ухвалення рішень 
у 
непередбачуваних 
робочих та/або 
навчальних 
контекстах; 
♦ формування 
суджень, що 
враховують 

Відмінне володіння компетенціями менеджменту 
особистості, орієнтованих на: 
1) управління комплексними проектами, що передбачає: 
- дослідницький характер навчальної діяльності, 
позначена вмінням самостійно оцінювати різноманітні 
життєві ситуації, явища, факти, виявляти і відстоювати 
особисту позицію; 
- здатність до роботи в команді; 
- контроль власних дій; 
2) відповідальність за прийняття рішень в 
непередбачуваних умовах, що включає: 
- обґрунтування власних рішень положеннями 
нормативної бази галузевого та державного рівнів; 
- самостійність під час виконання поставлених завдань; 
- ініціативу в обговоренні проблем; 
- відповідальність за взаємовідносини; 
3) відповідальність за професійний розвиток окремих 
осіб та/або груп осіб, що передбачає: 
- використання професійно-орієнтовних навичок;  

95-100 
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Опис 
кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 
відповідальності і автономії 

Показник 
оцінки  

соціальні, наукові 
та етичні аспекти; 
♦ організація та 
керівництво 
професійним 
розвитком осіб та 
груп; 
♦ здатність 
продовжувати 
навчання із 
значним ступенем 
автономії 

- використання доказів із самостійною і правильною 
аргументацією; 
- володіння всіма видами навчальної діяльності; 
4) здатність до подальшого навчання з високим рівнем 
автономності, що передбачає: 
- ступінь володіння фундаментальними знаннями;  
- самостійність оцінних суджень; 
- високий рівень сформованості загальнонавчальних 
умінь і навичок; 
- самостійний пошук та аналіз  джерел інформації 
Упевнене володіння компетенціями менеджменту 
особистості (не реалізовано дві вимоги) 

90-94 

Добре володіння компетенціями менеджменту 
особистості (не реалізовано три вимоги) 

85-89 

Добре володіння компетенціями менеджменту 
особистості (не реалізовано чотири вимоги) 

80-84 

Добре володіння компетенціями менеджменту 
особистості (не реалізовано шість вимог) 

74-79 

Задовільне володіння компетенціями менеджменту 
особистості (не реалізовано сім вимог) 

70-73 

Задовільне володіння компетенціями менеджменту 
особистості (не реалізовано вісім вимог) 

65-69 

Рівень відповідальності і автономії фрагментарний 60-64 
Рівень відповідальності і автономії незадовільний <60 

7 ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
Технічні засоби навчання: комп’ютерне та мультимедійне обладнання 

кафедри охорони праці та цивільної безпеки. 
Програмне забезпечення: MS Office 365, у тому числі активований акаунт 

університетської пошти (student.i.p.@nmu.one), використання дистанційної 
платформи Moodlе (https://do.nmu.org.ua/). 

8. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

Базова література 
1. Безпека людини у життєвому середовищі: Навч. посібник / В.І.Голінько, 

М.В.Шибка, О.В.Безщасний. – 4-е вид., перероб. і доп. – Д.: Національний 
гірничий університет, 2008. – 191 с. 

2. Голінько В.І., Чеберячко С.І. та ін. Безпека людини у надзвичайних ситуаціях. 
Навчальний посібник Д.: НГУ, 2008 – 161 с. 

3. Халмурадов Б.Д. Безпека життєдіяльності. Перша допомога в надзвичайних 
ситуаціях: Навч.посіб. – К.: Центр навчальної літератури, 2006. – 138 с. В.О. 

4.  Михайлюк, Б.Д. Халмурадов М 69 Цивільна безпека: Навч. пос. – К.: Центр 
учбової літератури, 2008. – 158 с. 

 

https://do.nmu.org.ua/
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Допоміжна література 
5. Безпека життєдіяльності (забезпечення соціальної, техногенної та природної 

безпеки: Навч. посібник/ В.В. Бєгун, І.М. Науменко -  К.:  , 2004. – 328с. 
6. Березуцький В.В., Васьковець Л.А., Вершиніна Н.П. та ін. Безпека 

життєдіяльності: Навчальний посібник / За ред.. проф. В.В. Березуцького. – 
Х.: Факт, 2005. – 348 с. 

7. Касьянов М.А., Ревенко Ю.П., Медяник В.О., Арнаут І.М., Друзь О.М., 
Тищенко Ю.А. Безпека життєдіяльності: Навчальний посібник. – Луганськ: 
Вид-во СНУ ім. В. Даля, 2006. – 284 с.  

8. Заплатинський В. М. Полімовний тлумачний словник з безпеки. Підручник. – 
К.: Центр учбової літератури,  2009. – 120 с. ISBN 978-911-01-0002-1 

9. Іванова І.В., Заплатинський В.М., Гвоздій С.П. "Безпека життєдіяльності" 
навчально-контролюючі тести. – Київ: "Саміт-книга", 2005. – 148 с.  

10. Кулалаєва Н.В., Михайлюк В.О., Халмурадов Б.Д., Ручні та пересувні засоби 
пожежогасіння: основні типи, будова та безпечне використання. Навчальний 
посібник. Київ, 2011. – 189 с. 

11. Михайлюк В.О. Цивільний захист: Навч.посібник. Миколаїв: НУК, 2005. – 
ч.1. Соціальна, техногенна і природна безпека. – 136 с. 

12. Михайлюк В.О., Халмурадов Б.Д. Цивільна безпека: Навчальний посібник. – 
К.: Центр учбової літератури, 2008, - 158 с.  

13. Мохняк С.М., Дацько О.С., Козій О.І., Романів А.С., Петрук М.П., Скіра В.В., 
Васійчук В.О., Безпека життєдіяльності. Навчальний посібник. Львів. 
Видавництво НУ "Львівська політехніка", 2009.- 264 с. 

14. Осипенко С.І., Іванов А.В. "Організація  функціонального навчання у сфері 
цивільного захисту". Навчальний посібник. – К., 2008. – 286с. 

15. Яким Р.С. Безпека життєдіяльності. Навч. посіб. – Львів: Видавництво 
"Бескид Біт", 2005.  – 304 с.  

16. Яремко З.М. Безпека життєдіяльності. Навчальний посібник. Львів. 
Видавничий центр ЛНУ ім.. Ів. Франка, 2005.- 301 с.  
 

Методичне забезпечення  
1. Методичні вказівки до практичного заняття «Розслідування та облік 

нещасних випадків невиробничого характеру» з дисципліни «Безпека 
життєдіяльності» (для студентів усіх спеціальностей та форм навчання) 
/Упоряд.: М.В. Шибка, А.А. Литвиненко, І.А. Шайхлісламова. – Д.: 
Національний гірничий університет, 2008. – 18 с. 

2. Цивільна безпека. Методичні рекомендації до лабораторної роботи 
«Методи і прилади оцінки кліматичних умов на робочих місцях» для бакалаврів 
усіх спеціальностей /О.А. Муха, Ю.І. Чеберячко, О.В. Столбченко Нац. техн. ун-
т. «Дніпровська політехніка». – Д. : НТУ «ДП», 2023. – 21 с. 

3. Цивільна безпека. Методичні рекомендації до практичної роботи 
«Вивчення ручних вогнегасників» для бакалаврів усіх спеціальностей/ С.І. 
Чеберячко, О.О. Яворська, М.Ю. Іконніков Нац. техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка». – Д.: НТУ «ДП», 2023. – 21 с. 

4. Цивільна безпека. Методичні рекомендації до самостійної роботи і 
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практичних занять «Порядок надання домедичної допомоги особам при 
невідкладних станах» для бакалаврів усіх спеціальностей/ І.А. Шайхлісламова, 
Ю.І. Чеберячко, Столбченко О.В. Нац. техн. ун-т. «Дніпровська політехніка». – 
Д. : НТУ «ДП», 2023. – 34 с. 

5. Цивільна безпека. Методичні рекомендації до практичної роботи 
«опрацювання закону України «Про охорону праці» для бакалаврів усіх 
спеціальностей/ В.І. Голінько, С.І. Чеберячко, І.А. Шайхлісламова Нац. техн. ун-
т. «Дніпровська політехніка». – Д. : НТУ «ДП», 2023. – 19 с. 

6. Безпека життєдіяльності. Методичні рекомендації та контрольні завдання 
для студентів заочної форми навчання усіх спеціальностей / О.О. Яворська, І.А. 
Шайхлісламова, О.В. Столбченко, Ю.І. Чеберячко – Д.: НГУ –  2015. – 19 с. 

 
Інформаційні ресурси 

1. Офіційне інтернет-представництво Президента України 
http://www.president.gov.ua/. 

2. Верховна Рада України http://www.rada.kiev.ua . 
3. Кабінет Міністрів України http://www.kmu.gov.ua/. 
4. Міністерство екології та природних ресурсів України  

http://www.menr.gov.ua/. 
5. Міністерство України з питань надзвичайних ситуацій та у справах 

захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи 
http://www.mns.gov.ua/. 

6. Рада національної безпеки і оборони України http://www.rainbow.gov.ua/. 
7. Постійне представництво України при ООН http://www.uamission.org/. 
8. Північноатлантичний альянс (НАТО) http://www.nato.int/.  
9. Новини про поточні події у світі, в т. ч. про надзвичайні ситуації 

http://www.100top.ru/news/ (російською мовою). 
10. Сайт, присвячений землетрусам та сейсмічному районуванню території  

http://www.scgis.ru/russian/. 
11. Сайт, присвячений надзвичайним ситуаціям природного характеру 

http://chronicl.chat.ru/. 
12. Офіційний сайт Американського вулканологічного товариства 

http://vulcan.wr.usgs.gov/ (англійською мовою). 
13. Український інститут досліджень навколишнього середовища i ресурсів 

при Раді національної безпеки i оборони України  
http://www.erriu.ukrtel.net/index.htm. 

14. http:// http://dsp.gov.ua/ - Офіційний сайт Державної служби  України 
з питань праці (Держпраці).  

15. http:// www.fssu.gov.ua/fse/control/main/uk/index  - Офіційний сайт Фонду 
соціального страхування України. 

16. http://www.nau.ua  - Інформаційно-пошукова правова система 
«Нормативні акти України (НАУ)». 

 
 
 

http://www.rada.kiev.ua/
http://www.kmu.gov.ua/
http://www.menr.gov.ua/
http://www.mns.gov.ua/
http://www.mns.gov.ua/
http://www.rainbow.gov.ua/
http://www.uamission.org/
http://www.nato.int/
http://www.100top.ru/news/%E2%80%A6
http://chronicl.chat.ru/
http://vulcan.wr.usgs.gov/Photo/framework.html
http://www.erriu.ukrtel.net/index.htm
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Навчальне видання 
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для бакалаврів спеціальності 263 «Цивільна безпека»  
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